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Estratégias para ajudar os jovens adultos em contextos de cuidados
alternativos a desenvolver o capital social e humano

Resultados de aprendizagem:
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Compreender o conceito de
capital social e humano e a
sua importancia para os
jovens adultos em
contextos de cuidados
alternativos

Definir os termos "capital
social" e "capital humano" e
explicar o seu significado
para os jovens adultos em
contextos de cuidados
alternativos

Consciéncia do capital social
e do capital humano do
termo

Analisar o papel dos
prestadores de cuidados,
das organizagdes
comunitarias e de outros
recursos no apoio ao
desenvolvimento do capital
social e humano dos jovens
adultos

Identificar as competéncias
e os conhecimentos
necessarios para que os
prestadores de cuidados, as
organizagdes comunitarias e
outros recursos apoiem
eficazmente o
desenvolvimento do capital
social e humano dos jovens
adultos

Compreender a viabilidade
de diferentes estratégias
com base nos recursos e no
apoio disponiveis para os
jovens adultos em
contextos de cuidados
alternativos

Compreender a importancia
do trabalho em rede e da
procura de apoio de outros
profissionais e organizacdes
no processo de ajudar os
jovens adultos a
desenvolver o capital social
e humano

Avaliar a eficacia de
diferentes estratégias para
ajudar os jovens adultos em
contextos de cuidados
alternativos a desenvolver o
capital social e humano

Avaliar os pontos fortes e
fracos de diferentes
estratégias para ajudar os
jovens adultos em
contextos de cuidados
alternativos a desenvolver o
capital social e humano

Visao geral do médulo

O desenvolvimento do capital social e humano é crucial para os jovens adultos em
contextos de cuidados alternativos durante a sua transicao para uma vida auténoma.
Estas formas de capital sao essenciais para construir relagoes interpessoais fortes,
aceder a oportunidades e alcancar o sucesso pessoal e profissional. Este médulo
explora varias estratégias para melhorar o capital social e humano dos jovens adultos
nos cuidados alternativos, fornecendo-lhes as ferramentas e o apoio de que

necessitam para prosperar.

Imagine uma jovem adulta chamada Sarah, que passou a maior parte da sua vida em
cuidados alternativos. A medida que se aproxima da idade adulta, enfrenta o desafio
assustador de construir um futuro sem os sistemas tradicionais de apoio familiar que
muitos dos seus pares tomam como garantidos. E aqui que entram em jogo o capital
social e o capital humano. O capital social refere-se as redes, relacoes e ligagoes que
proporcionam apoio emocional, informagao e acesso a oportunidades. O capital
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humano envolve as competéncias, os conhecimentos e os atributos pessoais
que permitem aos individuos atingir os seus objectivos.

Neste modulo, aprendera a promover estas formas essenciais de capital através de
intervencoes direcionadas e praticas de apoio. Iremos aprofundar estratégias praticas
para criar redes de apoio sélidas, melhorar as competéncias de comunicacao e
promover o sucesso escolar e profissional. Ao compreender e aplicar estas estratégias,
pode desempenhar um papel fundamental na transformacao das vidas de jovens
adultos como a Sarah, capacitando-os para construir ligacoes significativas e atingir
todo o seu potencial.

A importancia do capital social e humano nao pode ser subestimada. Redes sociais
fortes fornecem uma rede de seguranca em momentos de necessidade, enquanto uma
base de capital humano bem desenvolvida garante que os jovens adultos tenham as
capacidades e a confianga para enfrentar os desafios da vida. Ao longo deste médulo,
ser-lhe-ao apresentadas varias abordagens e melhores praticas que se revelaram bem
sucedidas em contextos reais. Estas ideias vao equipa-lo com os conhecimentos e as
competéncias necessarias para apoiar eficazmente os jovens adultos em cuidados
alternativos a medida que embarcam na sua viagem rumo a independéncia.

Este modulo permite-lhe descobrir o poder transformador do capital social e humano.
Descubra como pode ajudar os jovens adultos a estabelecer relagdes duradouras, a
desenvolver competéncias essenciais para a vida e a construir uma base para um
futuro bem sucedido e gratificante. No final deste médulo, estara bem equipado para
ter um impacto significativo na vida dos jovens adultos que apoia, orientando-os para
um futuro mais brilhante, mais ligado e mais capacitado.

Palavras chave

Capital social, desenvolvimento do capital humano, redes de apoio, competéncias
interpessoais.

Teoria
Capital social e humano

O capital social e o capital humano sao recursos criticos para os jovens adultos,
especialmente os que se encontram em contextos de cuidados alternativos. O capital
social refere-se as redes, relacoes e ligagdes que proporcionam aos individuos apoio
emocional, informacao e acesso a oportunidades. Inclui os lagos formados com a
familia, os amigos, os mentores e os membros da comunidade. O capital humano, por
outro lado, engloba as competéncias, os conhecimentos e os atributos pessoais que
permitem aos individuos atingir os seus objectivos e ter éxito na vida. Inclui a educacao
formal, a formagao profissional, o desenvolvimento pessoal e as competéncias para a
vida.

Compreender estas formas de capital é essencial porque tém um impacto significativo
na capacidade de um jovem adulto construir um meio de subsisténcia estavel e
gratificante. Para os jovens adultos em contextos de cuidados alternativos, que muitas
vezes enfrentam inGmeros desafios e barreiras, ter redes sociais fortes e conjuntos de
competéncias robustos pode fazer uma diferenca profunda nas suas vidas pessoais e
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profissionais. Esta subunidade analisa as definicdes e a importancia do
capital social e humano, preparando o terreno para explorar a forma como
estes podem ser desenvolvidos e utilizados eficazmente.

A presenca de um forte capital social e humano pode ser transformadora. O capital
social proporciona a rede de apoio necessaria para a estabilidade emocional e a
assisténcia pratica. Por exemplo, ter um mentor pode oferecer orientagao na tomada
de decisoes de vida, enquanto as ligacdes na comunidade podem levar a
oportunidades de emprego e servicos de apoio. O capital humano, reforcado através
da educacgao e da formacao, dota os jovens adultos das competéncias necessarias para
enfrentar as complexidades da vida adulta, incluindo encontrar e manter um emprego,
gerir as financas e perseguir objectivos pessoais. Esta subunidade fornecera exemplos
e estudos de casos que demonstram os impactos positivos de um capital social e
humano bem desenvolvido nos meios de subsisténcia e no sucesso geral dos jovens
adultos.

Construir capital social

O desenvolvimento do capital social implica a criagao e o desenvolvimento de relagoes
que proporcionem apoio e recursos. Isto comega com a identificacao de potenciais
fontes de apoio, tais como pares, mentores, membros da comunidade e prestadores de
cuidados. As estratégias para construir estas redes incluem a participacao em
actividades comunitarias, a adesao a clubes ou organizacoes e o envolvimento em
trabalho voluntario. Esta subunidade oferecera conselhos praticos sobre como os
jovens adultos podem construir e manter essas relagcoes de forma proactiva. Também
destacara o papel dos cuidadores e das organizacdes comunitarias na facilitagcao
dessas conexodes, enfatizando a importancia de uma comunidade solidaria e engajada
no desenvolvimento do capital social.

A comunicacao efectiva é a pedra angular de relagdes sociais fortes. Esta subunidade
centrar-se-a em exercicios praticos e actividades destinadas a melhorar as
competéncias de comunicagao, tais como a escuta ativa, a empatia e a assertividade.
Também abordara os desafios comuns de comunicagao enfrentados por jovens adultos
em ambientes de cuidados alternativos e fornecera estratégias para superar essas
barreiras. Ao melhorar as suas competéncias de comunicacao, os jovens adultos
podem construir e manter mais eficazmente as suas redes de apoio, promovendo um
capital social mais forte.

Criacao de capital humano

A educacao e a formacao profissional sao fundamentais para o desenvolvimento do
capital humano. Esta subunidade ira explorar as varias oportunidades educativas
disponiveis para os jovens adultos em contextos de cuidados alternativos, desde a
escolaridade formal a programas de formacao profissional. Destacara a importancia de
aproveitar estas oportunidades e fornecera informacoes sobre os recursos e programas
destinados a apoiar o sucesso escolar e profissional. A subunidade também discutira
como essas conquistas contribuem para construir uma base para o sucesso pessoal e
profissional a longo prazo.

Para além da educacao formal, o desenvolvimento pessoal € uma componente
essencial do capital humano. Isto inclui a auto-consciéncia, a definicao de objectivos e
o desenvolvimento de competéncias para a vida. Esta subunidade guiara os jovens
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adultos através do processo de identificacao dos seus pontos fortes e areas

de crescimento, estabelecendo objectivos realistas e alcancaveis e

desenvolvendo planos de acao para atingir esses objectivos. Serao

fornecidos exercicios praticos e actividades de reflexao para ajudar os jovens adultos a
compreender o seu potencial e a tomar medidas proactivas para o desenvolvimento
pessoal e profissional.

Papel dos prestadores de cuidados e das organizagcdes comunitarias

Os prestadores de cuidados e as organizacoes comunitarias desempenham um papel
crucial no desenvolvimento do capital social e humano dos jovens adultos em
contextos de cuidados alternativos. Esta subunidade ira delinear as melhores praticas
para estes sistemas de apoio, incluindo a forma de criar ambientes que promovam o
crescimento e a independéncia. Apresentara estudos de caso e exemplos de
intervengoes bem-sucedidas, oferecendo uma visao pratica de como os prestadores
de cuidados e as organizacoes podem apoiar efetivamente os jovens adultos no seu
percurso de desenvolvimento.

O trabalho em rede e a procura de apoio de outros profissionais e organizagdes sao
componentes vitais da construcao do capital social e humano. Esta subunidade
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discutira a importancia de conectar os jovens adultos com recursos externos, tais como

redes profissionais, servicos de colocagao de emprego e programas educacionais.
Fornecera estratégias para identificar e aceder a esses recursos, garantindo que os
jovens adultos tenham o apoio de que precisam para ter sucesso. A subunidade
também destacara os beneficios da orientacao profissional e do coaching, e como
essas relagoes podem fornecer orientacao e apoio valiosos.
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Estudo de caso 1

el Capacitar a Sarah: Construir capital social e humano para um futuro

G brilhante
caso

Imagem da
capa

Duragao da IRl Qual € o resultado de aprendizagem que serd alcancado
atividade s de com este estudo de caso?

(em aprendiza
minutos) gem

Os participantes compreenderao como implementar
estratégias para desenvolver o capital social e humano em
jovens adultos de contextos de cuidados alternativos.
Aprenderao abordagens praticas para fomentar redes de
apoio solidas, melhorar as capacidades de comunicacao e

promover o sucesso escolar e profissional.

ol LBl Descreva aqui o valor da leitura deste estudo de caso para educadores
-L\eE T comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
adultos - esta secgdo deve motiva-los a completar o estudo de caso!

Este estudo de caso fornece um exemplo pratico de como os educadores
comunitarios, os assistentes sociais e os profissionais podem apoiar os jovens
adultos em contextos de cuidados alternativos. Ao acompanharem o percurso
de Sarah, os participantes terao uma visao das estratégias eficazes para construir
capital social e humano, que sao cruciais para promover a independéncia e a
estabilidade econdmica. Este estudo de caso motiva os profissionais a aplicar
estas estratégias na sua propria pratica, acabando por transformar as vidas dos
jovens adultos que apoiam.

Sl Utilize esta seccdo para apresentar a narrativa do estudo de caso.
caso
Narrativa do estudo de caso

Sarah, uma jovem de 18 anos que passou a maior parte da sua vida em cuidados
alternativos, esta a aproximar-se da idade em que tem de fazer a transicdo para
uma vida independente. Sem o sistema tradicional de apoio familiar que muitos
dos seus pares tém, Sarah sente-se sobrecarregada e insegura quanto ao seu
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futuro. Reconhecendo a importancia do capital social e humano, a sua assistente
social, Sra. Roberts, concebe um plano abrangente para apoiar o
desenvolvimento de Sarah nestas areas.

Criar redes de apoio sélidas

A Sra. Roberts comeca por ajudar a Sarah a identificar potenciais fontes de apoio
na sua comunidade. Participam em reunides de grupos de jovens locais, onde
Sarah conhece colegas com experiéncias semelhantes. A Sra. Roberts também
apresenta a Sarah um programa de mentoria que a coloca em contacto com a
Sra. Johnson, uma profissional bem sucedida que saiu do sistema de assisténcia
social ha varios anos. A Sra. Johnson da-lhe orientacao e apoio emocional e
ajuda-a a enfrentar os desafios da vida adulta.

Melhorar as competéncias de comunicacao

Para melhorar as capacidades de comunicacao de Sarah, a Sra. Roberts inscreve-
a num workshop centrado na escuta ativa, na empatia e na assertividade. Através
de exercicios de representacao de papéis e discussdes em grupo, a Sarah
aprende a expressar-se mais eficazmente e a construir relacoes mais fortes. Ela
pratica estas novas competéncias durante as suas interacoes com colegas e
mentores, ganhando confianca e melhorando a sua capacidade de se relacionar
com os outros.

Realizagoes educativas e profissionais

Reconhecendo a importancia da educacao e da formacao profissional, a Sra.
Roberts ajuda a Sarah a candidatar-se a um programa de bolsas de estudo para
pessoas que abandonam o sistema de protecao social. Sarah inscreve-se num
colégio da comunidade local, frequentando um curso de design grafico, uma area
pela qual é apaixonada. Além disso, a Sra. Roberts ajuda a Sarah a conseguir um
estagio numa empresa de design local, proporcionando-lhe experiéncia pratica
e contactos profissionais.

Desenvolvimento pessoal

A Sra. Roberts também se concentra no desenvolvimento pessoal da Sarah,
ajudando-a a identificar os seus pontos fortes e a definir objectivos alcancaveis.
Em conjunto, criam um plano de desenvolvimento pessoal que inclui objectivos
a curto e a longo prazo, tais como melhorar as capacidades de gestao do tempo
e criar um portefélio do seu trabalho de design. Os controlos regulares com a
Sra. Roberts garantem que a Sarah se mantém no caminho certo e se sente
apoiada ao longo da sua jornada.

Através destas intervencoes especificas, Sarah comeca a construir uma rede de
apoio solida e desenvolve as competéncias e a confianga necessarias para atingir
os seus objectivos. Conclui a faculdade, consegue um emprego a tempo inteiro
na empresa de design e continua a manter relagdes fortes com o seu mentor e
colegas.

JililelsE I Aqui, deve delinear as principais licoes que os educadores comunitdrios, os
L EER assistentes sociais e os profissionais que trabalham com jovens adultos devem
retirar deste exemplo de estudo de caso.
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1. O Poder da Mentoria: O contacto de jovens adultos com mentores que
enfrentaram com sucesso desafios semelhantes pode proporcionar uma
orientacao e um apoio inestimaveis.

2. Importéncia das competéncias de comunicagdo: Uma comunicacao
eficaz é crucial para construir e manter redes de apoio fortes.

3. Apoio educativo e profissional: O acesso a educacao e a formagao
profissional é essencial para desenvolver o capital humano e alcancar o
sucesso a longo prazo.

4. Planos de desenvolvimento pessoal: A definicao de objectivos exequiveis
e a analise regular dos progressos realizados ajudam os jovens adultos a
manterem-se concentrados e motivados.

5. Envolvimento na comunidade: O envolvimento em actividades
comunitarias pode expandir as redes de apoio e proporcionar recursos e
oportunidades adicionais.

SIS EE ) Aqui, deve delinear as principais licoes que os educadores comunitdrios,
assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens adultos podem
considerar, para que possam aplicar a aprendizagem deste estudo de caso
aos seus proprios contextos:

® Pergunta 1- Como pode implementar programas de tutoria na sua
organizagdo para apoiar jovens adultos em cuidados alternativos?

® Pergunta 2 - Que estratégias pode utilizar para melhorar as
competéncias de comunicacdo dos jovens adultos com quem
trabalha?

® Pergunta 3 - Como pode garantir que os jovens adultos tém acesso a
oportunidades educativas e profissionais na sua comunidade?

® Pergunta 4 - Que medidas pode tomar para ajudar os jovens adultos a
criar e atingir objectivos de desenvolvimento pessoal?

® Pergunta 5 - Como pode promover um maior envolvimento da
comunidade para alargar as redes de apoio aos jovens adultos em
cuidados alternativos?

Ao reflectirem sobre estas questoes, os educadores comunitdrios, os
assistentes sociais e os profissionais podem aplicar as licées do estudo de
caso da Sarah aos seus proprios contextos, ajudando, em dltima andlise,
mais jovens adultos em contextos de cuidados alternativos a construir o
capital social e humano necessdrio para um futuro bem sucedido e
independente.

Atividade de aprendizagem 1

UileER ) Capacitar a Sara: Construir uma rede de apoio
atividade

30
Duracao da Qual é o resultado de aprendizagem que serd alcangado
atividade Resultado através desta atividade?
(em s de
minutos) Os participantes aprenderao a identificar potenciais fontes de
apoio e a desenvolver estratégias para criar e reforcar redes
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gem alternativos.

ol [Hil et Descreva aqui o valor da leitura deste estudo de caso para educadores

“LVE I comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
adultos - esta secgcdo deve motivd-los a utilizar esta atividade como parte do
seu percurso de aprendizagem e deve delinear os beneficios desta atividade
nos seus contextos especificos.

Esta atividade realca a importancia de redes de apoio sélidas para os jovens
adultos que saem dos cuidados alternativos. Ao compreender como facilitar a
criacao e o desenvolvimento destas redes, os educadores comunitarios, os
assistentes sociais e os profissionais podem melhorar significativamente o apoio
emocional e pratico disponivel para estes jovens adultos, ajudando-os a
enfrentar os desafios de uma vida independente.

\(ELEEERS | Enumere aqui todos os materiais e equipamentos de que os alunos
(== necessitardo para realizar esta atividade.
paraa
atividade

Quadro branco e marcadores

Notas adesivas

Canetas e papel

Folheto: "Estratégias para construir redes de apoio”

[50eE55 Dé conselhos aos educadores comunitdrios, assistentes sociais e profissionais
passo a que trabalham com jovens adultos sobre como devem realizar esta atividade.

passo

Passo 1

Comece com um breve debate sobre a importancia das redes de apoio. Peca aos
participantes para partilharem as suas ideias sobre como ter uma rede de apoio
forte pode ter impacto na vida de um jovem adulto em cuidados alternativos.

Passo 2:

Distribua a folha de apoio "Estratégias para a criacao de redes de apoio”. Reveja
as estratégias com o grupo, destacando os pontos-chave e os exemplos do
estudo de caso da Sarah.

Passo 3:

No quadro branco, desenhe um circulo que represente a Sara. A volta do circulo,
escreva os diferentes tipos de apoio que ela tem (colegas, mentores, membros
da comunidade).

Passo 4:

Dé notas adesivas aos participantes e peca-lhes para escreverem outras fontes
potenciais de apoio de que a Sara possa beneficiar. Pega-lhes que coloquem
esses post-its a volta do circulo da Sara no quadro branco.

Passo 5:

Discutam as novas fontes de apoio identificadas pelo grupo. Falem sobre como
estas poderiam ser implementadas na vida da Sara e como estratégias
semelhantes poderiam ser aplicadas aos jovens adultos com quem trabalham.
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Passo 6:

Concluir a atividade com uma pergunta de reflexao: "Como é que podem ajudar
os jovens adultos com quem trabalham a identificar e a construir as suas préprias
redes de apoio?” Incentive os participantes a partilharem as suas ideias e
estratégias.

Atividade de aprendizagem 2

ilieEE ] Capacitar a Sara: melhorar as competéncias de comunicagao
atividade

Duracao da Qual € o resultado de aprendizagem que serd alcangado
atividade Resultado através desta atividade?
(em s de
minutos) aprendiza Os participantes aprenderéo.técrjicas praticas para melhorar
as competéncias de comunicagao entre jovens adultos em
contextos de cuidados alternativos, promovendo melhores
relacoes e um capital social mais forte.

gem

oo [Sil B Descreva aqui o valor da leitura deste estudo de caso para educadores

-\ EL T comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
adultos - esta seccdo deve motiva-los a utilizar esta atividade como parte do
seu percurso de aprendizagem e deve delinear os beneficios desta atividade
nos seus contextos especificos.

Esta atividade enfatiza o papel da comunicacdo eficaz na construgao e
manutencao de relacoes fortes. Ao melhorar as competéncias de comunicagao,
os educadores comunitarios, os assistentes sociais e os profissionais podem
ajudar os jovens adultos a expressarem-se mais eficazmente e a ligarem-se mais
profundamente as suas redes de apoio.

\(ELEERS | Enumere aqui todos os materiais e equipamentos de que os alunos
(== necessitardo para realizar esta atividade.
paraa
atividade e Folheto de cenarios de dramatizacao
e Quadro branco e marcadores
e Canetas e papel

[l | Dé conselhos aos educadores comunitdrios, assistentes sociais e profissionais

passo a que trabalham com jovens adultos sobre como devem realizar esta atividade.
passo

Passo 1:

Introduzir a atividade discutindo a importancia das competéncias de

comunicagao na construcao do capital social. Partilhe exemplos do estudo de

caso da Sarah em que a melhoria da comunicacao a ajudou a construir relagoes

mais fortes.

Passo 2:

Distribua o folheto sobre os cenarios de dramatizagdo. Explique que os
participantes irao praticar técnicas de comunicacao através de exercicios de
representacao de papéis.
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Passo 3:
Dividir os participantes em pares. Atribua a cada par um cenario da folha de
apoio. Dé-lhes alguns minutos para se prepararem e decidirem os seus papéis.

Passo 4:

Peca a cada par para representar o seu cenario em frente do grupo. Depois de
cada encenacdo, promova um debate sobre as técnicas de comunicacao
utilizadas e como poderiam ser melhoradas.

Passo 5:

No quadro branco, faca uma lista das principais técnicas de comunicagao
discutidas (por exemplo, escuta ativa, empatia, assertividade). Peca aos
participantes para darem exemplos de como estas técnicas podem ser aplicadas
no seu trabalho com jovens adultos.

Passo 6:

Termine a atividade com uma pergunta de reflexdao: "Que técnicas de
comunicagao considera mais eficazes no seu trabalho e como pode ajudar os
jovens adultos a desenvolver essas competéncias?” Incentive os participantes a
partilharem as suas experiéncias e ideias.

Atividade de aprendizagem 3

Titulo da

atividade

Duracao da
atividade
(em
minutos)

Obijetivo da
atividade

Materiais
necessarios

paraa
atividade

Capacitar a Sara: Desenvolver o capital humano através da educacao e
da formacao profissional

Qual € o resultado de aprendizagem que serd alcancado
Resultado através desta atividade?
s de o o ‘ ‘
ol e[ber | Os participantes ficardo a saber como apoiar os jovens
adultos no acesso a oportunidades educativas e

em o L ;
g profissionais, melhorando assim o seu capital humano.

Descreva aqui o valor da leitura deste estudo de caso para educadores
comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
adultos - esta secgcdo deve motiva-los a utilizar esta atividade como parte do
seu percurso de aprendizagem e deve delinear os beneficios desta atividade
nos seus contextos especificos.

Esta atividade sublinha a importancia da educacao e da formacao profissional no
desenvolvimento do capital humano. Ao aprender a orientar os jovens adultos
para estas oportunidades, os educadores comunitarios, os assistentes sociais e
os profissionais podem ajuda-los a construir uma base para o sucesso e a
independéncia a longo prazo.

Enumere aqui todos os materiais e equipamentos de que os alunos
necessitardo para realizar esta atividade.

e Lista de recursos educativos e profissionais locais
e Acesso a Internet para investigacao

Financiado pela Unido Europeia. No entanto, os pontos de vista e opinides expressos sao da
exclusiva responsabilidade do(s) autor(es) e ndo reflectem necessariamente os da Unido Europeia ou
da Agéncia de Execugdo relativa a Educagdo, ao Audiovisual e a Cultura (EACEA). Nem a Unido
Europeia nem a EACEA podem ser responsabilizadas pelas mesmas.




Co-funded by P
the European Union ‘

e Canetas e papel

[ 6= Dé conselhos aos educadores comunitdrios, assistentes sociais e profissionais
passo a que trabalham com jovens adultos sobre como devem realizar esta atividade.
passo
Passo 1:
Comece por debater o papel da educacao e da formacao profissional no
desenvolvimento do capital humano. Referir o percurso da Sara ao frequentar
um curso de design grafico e ao conseguir um estagio.

Passo 2:

Forneca aos participantes uma lista de recursos educacionais e vocacionais
locais. Discuta os tipos de oportunidades disponiveis, como bolsas de estudo,
programas de treinamento e estagios.

Passo 3:

Divida os participantes em pequenos grupos. Atribua a cada grupo a tarefa de
pesquisar outras oportunidades educativas e profissionais disponiveis na sua
comunidade. Forneca acesso a Internet para esta pesquisa.

Passo 4:

Peca a cada grupo que apresente as suas conclusoes ao grupo maior. Discuta
como estas oportunidades podem ser acedidas e os potenciais beneficios para
os jovens adultos em contextos de cuidados alternativos.

Passo 5:

No quadro branco, crie um mapa de recursos que inclua todas as oportunidades
educativas e profissionais identificadas. Discuta como criar planos de
desenvolvimento personalizados para jovens adultos com base nesses recursos.

Passo 6:

Concluir a atividade com uma pergunta de reflexao: "Como pode apoiar os
jovens adultos com quem trabalha no acesso a oportunidades educativas e
profissionais?" Incentive os participantes a partilhar estratégias praticas e
historias de sucesso.

Ao participarem nestas actividades, os educadores comunitarios, os assistentes
sociais e os profissionais estarao mais bem equipados para apoiar os jovens
adultos em contextos de cuidados alternativos, ajudando-os a desenvolver o
capital social e humano necessario para um futuro bem sucedido e
independente.

Recurso adicional 1

il dl | Capacitar a Sarah: Construir capital social e humano para um futuro
brilhante
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Introducao ao Faca uma breve introdugcdo ao recurso, indicando qual € o recurso - um
recurso video, uma publicacdo de blogue, um artigo, etc., e faca uma breve
sinopse do seu contetdo.

Este recurso € um webinar intitulado "Building Social and Human Capital:
Strategies for Success", organizado pela National Foster Care Coalition. O
webinar apresenta especialistas em trabalho social, educacao e formacao
profissional que discutem estratégias praticas para ajudar os jovens adultos
em contextos de cuidados alternativos a desenvolverem capital social e
humano essencial. O contetdo inclui exemplos do mundo real, histérias de
sucesso e sessOes interactivas de perguntas e respostas com os
participantes.

S0l Descreva aqui o valor da utilizagdo deste recurso para os educadores
VLITE el el =l comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com
1illF=l= e e jovens adultos - o que aprenderdo com este recurso e que valor
recurso?” acrescentado trard aos seus contextos especificos.

Ao utilizar este recurso, os educadores comunitarios, os assistentes sociais
e os profissionais que trabalham com jovens adultos ficarao a ganhar:

e Conhecimento aprofundado: Conhecimentos pormenorizados
sobre ateoria e a pratica da construcao do capital social e humano.

e Estratégias praticas: Exemplos concretos de intervengoes e
programas bem sucedidos que podem ser implementados em
varios contextos de cuidados.

e Conselhos de especialistas: Orientagao de profissionais
experientes na area que partilham os seus conhecimentos e
respondem a perguntas.

e Oportunidades de envolvimento: Uma plataforma interactiva onde
os participantes podem fazer perguntas e interagir com o contetdo
em tempo real, promovendo uma compreensao mais profunda do
material.

e Recursos adicionais: Acesso a materiais suplementares, incluindo
folhetos, fichas de trabalho e outras listas de leitura fornecidas
durante o webinar.

A utilizagao deste recurso dotara os profissionais de uma compreensao
abrangente de como apoiar eficazmente os jovens adultos em contextos
de cuidados alternativos, aumentando a sua capacidade de promover a
independéncia e a estabilidade econémica através do desenvolvimento do
capital social e humano.

Ligacao ao Incluir aqui uma ligagdo para o sitio Web onde o aluno pode aceder ao
recurso recurso em linha.
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Estudo de caso 2

Titulo do

estudo de
caso

Imagem da
capa

Duracao da
atividade
(em
minutos)

Obijetivo da
atividade

Construir pontes: O percurso de Alex no desenvolvimento do capital
social e humano

Resultado com este estudo de caso?
s de
aprendiza
gem

Qual é o resultado de aprendizagem que serd alcangado

Ao concluir este estudo de caso, os formandos
compreenderao como implementar estratégias que ajudem

os jovens adultos em contextos de cuidados alternativos a
desenvolver o seu capital social e humano. Adquirirao
conhecimentos praticos sobre a promocao de relagoes
interpessoais e o desenvolvimento de competéncias para

uma vida independente bem sucedida.

Descreva aqui o valor da leitura deste estudo de caso para educadores
comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
adultos - esta seccdo deve motiva-los a completar o estudo de caso!

Este estudo de caso foi concebido para fornecer aos educadores comunitarios,
assistentes sociais e profissionais um exemplo abrangente de como apoiar os
jovens adultos no desenvolvimento de capital social e humano crucial. Através
da historia de Alex, os leitores sentir-se-ao motivados a aplicar estas estratégias
no seu proprio trabalho, reconhecendo o impacto significativo que podem ter na
vida dos jovens adultos que transitam dos cuidados alternativos. Este estudo de
caso realca a importancia de uma abordagem holistica, encorajando os
profissionais a integrar estas estratégias na sua pratica para promover jovens

adultos mais ligados, competentes e confiantes.

Financiado pela Unido Europeia. No entanto, os pontos de vista e opinides expressos sao da
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S5l S ) Utilize esta secgcdo para apresentar a narrativa do estudo de caso.
caso

Alex, um jovem de 19 anos que passou a maior parte da sua vida em cuidados
alternativos, enfrenta o desafio da transicao para uma vida adulta independente.
Alex sempre foi brilhante e desejoso de aprender, mas as suas experiéncias no
sistema de cuidados deixaram-no isolado e com falta de auto-confianca.
Reconhecendo estes desafios, a sua assistente social, Maria, desenvolveu um
plano abrangente para ajudar Alex a construir o seu capital social e humano.

Desenvolvimento do capital social:

Maria comecou por identificar as principais areas em que Alex precisava de
apoio. Ligou Alex a um programa de orientacao local, onde foi associado a um
mentor que partilhava o seu interesse pela tecnologia. Esta relagao proporcionou
a Alex nao sé orientacao profissional, mas também um adulto de confianca a
quem recorrer para obter conselhos. Além disso, Maria encorajou Alex a juntar-
se a uma equipa desportiva da comunidade. Através de treinos e jogos regulares,
Alex comecgou a construir amizades e um sentimento de pertenca, que foram
fundamentais para o seu bem-estar emocional.

Desenvolvimento do capital humano:

Simultaneamente, Maria trabalhou para melhorar o capital humano de Alex.
Inscreveu-o num curso de programacao informatica num centro de formacao
profissional local, que se coadunava com a sua paixao pela tecnologia. Para
complementar as suas competéncias técnicas, Maria organizou para Alex
workshops sobre competéncias transversais, como comunicagao, trabalho em
equipa e resolucao de problemas. Estes workshops foram vitais para ajudar Alex
a tornar-se mais confiante e articulado, preparando-o para futuras
oportunidades de emprego.

Ao longo deste processo, Maria manteve contactos regulares com Alex para
monitorizar o seu progresso e ajustar o plano de apoio conforme necessario.
Com o tempo, Alex comegou a prosperar. Desenvolveu uma forte rede de
colegas e mentores que o apoiavam, e as suas novas competéncias abriram-lhe
portas para estagios e oportunidades de emprego. O percurso de Alex
demonstra o poder transformador do apoio direcionado na construcao de capital
social e humano.

ZilyelsE1 | Aqui, deve delinear as principais licoes que os educadores comunitdrios, os
e TGS assistentes sociais e os profissionais que trabalham com jovens adultos devem
retirar deste exemplo de estudo de caso.

1. O apoio holistico € crucial: A abordagem do capital social e humano é
essencial para o desenvolvimento global dos jovens adultos em regime de
cuidados alternativos.

2. Mentoria e participagdo na comunidade: A ligagdo dos jovens adultos a
mentores e a actividades comunitdrias pode melhorar significativamente as
suas redes sociais e o seu sentimento de pertenca.

3. Desenvolvimento de competéncias: Proporcionar o acesso ¢ formagéo
profissional e a semindrios sobre competéncias transversais permite que os
jovens adultos disponham das ferramentas necessdrias para o seu sucesso
profissional e pessoal.

Financiado pela Unido Europeia. No entanto, os pontos de vista e opinides expressos sao da
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4. Monitorizagdo e apoio continuos: Os controlos regulares e a capacidade de
adaptar os planos de apoio sGo essenciais para satisfazer as necessidades em
evolucdo dos jovens adultos.

(GBS Aqui, deve delinear as principais licoes que os educadores comunitarios,
assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens adultos podem
considerar, para que possam aplicar a aprendizagem deste estudo de caso
aos seus proprios contextos:

® Pergunta 1- Como pode integrar programas de tutoria nos seus planos
de apoio a jovens adultos em cuidados alternativos?

e Questdo 2 - Que estratégias pode implementar para equilibrar o
desenvolvimento do capital social e humano dos jovens adultos com
quem trabalha?

Ao reflectirem sobre estas questoes, os educadores comunitdrios, os
assistentes sociais e os profissionais podem adaptar melhor as suas
abordagens para apoiar eficazmente os jovens adultos em contextos de
cuidados alternativos, promovendo o seu crescimento como individuos
completos e independentes.

Atividade de aprendizagem 4

UICIEEEE S Construir pontes: O percurso de Alex no desenvolvimento do capital
SLVEEEE T social e humano

Duracao da (el Qual € o resultado de aprendizagem que serd alcangado
atividade s de através desta atividade?

(em aprendiza
minutos) gem

Os participantes aprenderao a conceber e implementar
planos de apoio abrangentes que melhorem o capital social
e humano dos jovens adultos em contextos de cuidados
alternativos. Desenvolverao competéncias para identificar as
principais necessidades, ligar os individuos aos recursos e

monitorizar e adaptar continuamente as estratégias de apoio.

ol S E Descreva aqui o valor da leitura deste estudo de caso para educadores

-V E SR comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
adultos - esta seccdo deve motiva-los a utilizar esta atividade como parte do
seu percurso de aprendizagem e deve delinear os beneficios desta atividade
nos seus contextos especificos.

Esta atividade tem como objetivo dotar os educadores comunitarios, os
assistentes sociais e os profissionais de competéncias praticas e de
conhecimentos necessarios para promover o desenvolvimento do capital social
e humano dos jovens adultos em regime de cuidados alternativos. Ao
envolverem-se no estudo de caso do Alex e ao conceberem os seus proprios
planos de apoio, os participantes serao motivados a aplicar estas estratégias no
seu trabalho, conduzindo, em dltima analise, a melhores resultados para os
jovens adultos que apoiam. Esta atividade sublinha a importancia de uma
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abordagem holistica e demonstra os beneficios tangiveis de tais estratégias em
contextos reais.

Enumere aqui todos os materiais e equipamentos de que os alunos
necessitardo para realizar esta atividade.

- Copias impressas ou digitais do estudo de caso do Alex

- Flip chart ou quadro branco

- Marcadores ou canetas de apagar a seco

- Cadernos ou papel para tomar notas

- Canetas ou ldapis

- Modelos para criar planos de apoio abrangentes (opcional)

- Acesso a recursos relevantes (livros, artigos, acesso & Internet para
investigagcdo)

Dé conselhos aos educadores comunitdrios, assistentes sociais e profissionais
que trabalham com jovens adultos sobre como devem realizar esta atividade.

Etapa 1: Introdugao (10 minutos)

1. Comece por apresentar uma visao geral da atividade e dos seus objectivos.

2. Distribuam c6pias do estudo de caso do Alex a todos os participantes.

3. Reveja brevemente os pontos-chave do estudo de caso para garantir que
todos estao familiarizados com o percurso de Alex e o apoio que recebeu.

Etapa 2: Discussao em grupo (20 minutos)

1. Dividir os participantes em pequenos grupos.

2. Peca a cada grupo que discuta os diferentes tipos de capital (social e humano)
abordados no caso do Alex.

3. Incentive-os a identificar estratégias especificas utilizadas para desenvolver
estes capitais e discuta a sua eficacia.

4. Peca a cada grupo que partilhe as suas ideias com o grupo maior.

Etapa 3: Desenvolvimento de um plano de apoio abrangente (40 minutos)

1. Forneca a cada grupo um modelo para a criacao de um plano de apoio
abrangente ou peca-lhes que criem o seu proprio plano.

2. Instrua cada grupo a escolher um jovem adulto hipotético em cuidados
alternativos e a desenvolver um plano de apoio adaptado as suas necessidades.
3. O plano deve incluir estratégias especificas para reforgar o capital social e
humano, tais como programas de tutoria, envolvimento da comunidade,
formacao profissional e desenvolvimento de competéncias transversais.

4. Incentivar os grupos a considerar potenciais desafios e solugdes nos seus
planos.

Etapa 4: Apresentacao e feedback (15 minutos)

1. Peca a cada grupo que apresente o seu plano de apoio ao grupo maior.

2. Incentivar o feedback construtivo e o debate sobre as diferentes estratégias
propostas.

3. Destacar ideias inovadoras e abordagens préaticas que possam ser aplicadas
em contextos reais.

Etapa 5: Reflexao e conclusao (5 minutos)
1. Peca aos participantes para reflectirem sobre o que aprenderam com a
atividade.

Financiado pela Unido Europeia. No entanto, os pontos de vista e opinides expressos sao da
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2. Incentive-os a refletir sobre a forma como podem aplicar estes conhecimentos
ao seu trabalho com jovens adultos em contextos de cuidados alternativos.

3. Concluir a atividade resumindo as principais conclusdes e salientando a
importancia de uma abordagem holistica do desenvolvimento do capital social e
humano.

Ao seguir estes passos, os educadores comunitarios, os assistentes sociais e 0s
profissionais estarao equipados com os conhecimentos e as ferramentas para
conceber planos de apoio eficazes, promovendo o capital social e humano dos
jovens adultos em contextos de cuidados alternativos.

Recurso adicional 2

iUl i Construir pontes: O percurso de Alex no desenvolvimento do capital
(elEel ] social e humano

[iiellls=1e0 | Forneca uma breve introdugdo ao recurso, indicando o que € o recurso - um
-l el video, uma publicagdo de blogue, um artigo, etc., e faca uma breve sinopse do
seu contetdo.

Este recurso € um artigo publicado no Journal of Youth Development. Apresenta
uma analise abrangente das melhores praticas e estratégias eficazes para
melhorar o capital social e humano dos jovens adultos em contextos de cuidados
alternativos. O artigo inclui estudos de caso pormenorizados, resultados de
investigacao e recomendagodes préticas adaptadas a educadores comunitarios,
assistentes sociais e profissionais que trabalham com esta populacao.

“el I Descreva aqui o valor da utilizagdo deste recurso para os educadores
SIS comunitdrios, assistentes sociais e profissionais que trabalham com jovens
“ClliEle el | adultos - o que aprenderdo com este recurso e que valor acrescentado trard
- PE=1 | gos seus contextos especificos.

deste

(el Utilizando este recurso, os educadores comunitarios, assistentes sociais e

profissionais irdao ganhar:

1. Compreensao aprofundada: Compreensao aprofundada dos conceitos de
capital social e humano e da sua importancia no contexto dos jovens adultos em
regime de cuidados alternativos.

2. Estratégias baseadas em evidéncias: Acesso a estratégias baseadas em provas
e a melhores praticas que se tenham revelado eficazes em contextos reais.

3. Estudos de casos: Estudos de casos pormenorizados que fornecem exemplos
praticos de como estas estratégias podem ser implementadas com sucesso.

4. Recomendacoes praticas: Recomendagdes praticas que podem ser aplicadas
diretamente para melhorar os sistemas de apoio e os resultados para os jovens
adultos.

5. Integracao de recursos: Ideias sobre a forma de integrar estas estratégias nos
programas existentes e de as adaptar as necessidades individuais.
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Este artigo irda melhorar a sua capacidade de apoiar os jovens adultos no
desenvolvimento de competéncias essenciais e na criacdo de redes fortes,
conduzindo, em Gltima analise, a melhores resultados na sua transicao para uma
vida independente.

Incluir aqui uma ligagdo para o sitio Web onde o aluno pode aceder ao recurso
em linha.

Em resumo

O médulo 2 analisa o papel essencial que o capital social e humano desempenham na
transicao bem sucedida de jovens adultos de contextos de cuidados alternativos para
uma vida independente. A compreensao destes conceitos é crucial: o capital social
refere-se as redes e relagdes que oferecem apoio emocional e acesso a oportunidades,
enquanto o capital humano engloba as competéncias, conhecimentos e atributos
pessoais que sao vitais para o sucesso pessoal e profissional.

O médulo comeca por apresentar as definicoes e o significado do capital social e
humano. Sublinha como redes sociais robustas e o desenvolvimento de competéncias
abrangentes podem ter um impacto profundo nos jovens adultos em cuidados
alternativos, estabelecendo uma base sélida para o seu futuro.

O desenvolvimento do capital social € um ponto fulcral, com destaque para estratégias
como programas de tutoria, envolvimento da comunidade e grupos de apoio de pares.
Os programas de tutoria sao particularmente benéficos, pois colocam os jovens adultos
em contacto com mentores que fornecem orientacao, apoio e ligacoes valiosas.
Incentivar o envolvimento da comunidade ajuda estes individuos a criar um sentimento
de pertencga e a expandir as suas redes sociais, enquanto os grupos de apoio de pares
oferecem uma plataforma para a partilha de experiéncias e apoio matuo.

No que diz respeito ao capital humano, o médulo sublinha a importancia da formagao
profissional, dos seminarios sobre competéncias transversais e da aprendizagem
continua. A formacao profissional permite o acesso a programas educativos que
ensinam competéncias praticas e profissionais. Os workshops de competéncias
transversais melhoram a comunicacao, o trabalho em equipa e a capacidade de
resolucao de problemas, que sao cruciais para as interagoes pessoais e profissionais.
Além disso, a promogao de uma mentalidade de aprendizagem continua através de
varios workshops, cursos e actividades de desenvolvimento pessoal incentiva o
crescimento ao longo da vida.

Para ilustrar estas estratégias em agao, o médulo apresenta o estudo de caso de Alex,
um jovem adulto em regime de cuidados alternativos. Através de orientagao,
envolvimento comunitario e formagao profissional, Alex constréi o seu capital social e
humano, conduzindo a um crescimento pessoal e profissional significativo. O seu
percurso exemplifica o poder transformador do apoio direcionado e os resultados
positivos que podem ser alcancados.

O méddulo conclui com as principais conclusoes, sublinhando a importancia de uma
abordagem holistica que aborde tanto o capital social como o capital humano. Oferece
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estratégias praticas para desenvolver planos de apoio personalizados e

destaca o papel crucial da orientacao e do envolvimento da comunidade. As

questoes de reflexao levam os educadores comunitarios, assistentes sociais

e profissionais a pensar na integracao de programas de tutoria nos seus planos de
apoio e a equilibrar estratégias para desenvolver eficazmente o capital social e humano.

Em resumo, o Médulo 2 fornece um guia completo para melhorar os resultados dos
jovens adultos em contextos de cuidados alternativos. Ao centrarem-se no
desenvolvimento do capital social e humano, os profissionais podem promover o
crescimento de individuos completos, confiantes e independentes, equipados para
navegar com sucesso no seu futuro.
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